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A
ctief leren zonder cijfers



O
nderw

ijzen ≠  Leren



W
at w

eet ik van form
atief handelen?

1.2.6.



W
at w

eet ik van form
atief handelen?

1.2.3.4.5.6.



D
efinitie form

atief handelen

S
chrijf voor jezelf (pen en papier) een definitie op van form

atief handelen 
die voor m

ensen buiten het onderw
ijs goed te begrijpen is. G

eef ook een 
voorbeeld uit je eigen onderw

ijspraktijk van form
atief evalueren.





•1.2.3.



•







S
uccescriteria voor een goede poster (event)

1.
R

angschik de posters voor jezelf van ‘slecht’ naar ‘goed’.
2.

O
verleg en m

aak sam
en een lijstje:

E
en goede poster voldoet aan de volgende criteria:

a.
...

b.
…

c.
...





S
uccescriteria

E
en goede poster voldoet aan de volgende criteria:

a)
...



W
aar staat de leerling in het leren?







Voorbeeld: geen handen om
hoog





Voorbeeld: C
ontrole van begrip vraag



E
en G

O
ED

E
 controle van begrip vraag

vijf gouden regels

1.
Is helder en eenduidig

2.
Toetst een enkele vaardigheid of concept

3.
Is binnen 10 seconden te beantw

oorden
4.

H
eeft foute antw

oorden w
aar je een m

isconceptie uit kunt afleiden
5.

K
an niet goed beantw

oord w
orden m

et een foutieve aanpak



Form
atief evalueren / form

atief handelen is…
.

A
.

veel feedback geven.

B
.

cijferloos lesgeven.

C
.

een didactisch instrum
ent.

D
.

‘gew
oon goed lesgeven’.



Voorbeeld: E
xit ticket 





U
itspraken over feedback

“Feedback m
oet detective w

erk zijn voor de student.”

“H
et zw

eet m
oet op de rug van de leerling staan, niet op die van de docent.”

“H
et m

oet m
eer w

erk zijn voor de leerling om
 feedback te verw

erken dan voor de 
docent om

 te geven.”



Voorbeeld: Feedbackstrookjes



Voorbeeld: C
odeer



P
eerfeedback

●
G

eef je definitie (uit het begin) door aan iem
and anders.

●
S

chrijf feedback onder de ontvangen definitie van iem
and anders.

●
G

eef je blaadje terug, lees de feedback die je hebt ontvangen.

Zinvol voor de ontvanger, de gever of beiden?



U
itspraken over feedback

“Feedback m
oet detective w

erk zijn voor de student.”

“H
et zw

eet m
oet op de rug van de leerling staan, niet op die van de docent.”

“H
et m

oet m
eer w

erk zijn voor de leerling om
 feedback te verw

erken dan voor de 
docent om

 te geven.”



“Lesgeven zonder form
atief 

evalueren, 
is als schilderen

m
et je ogen gesloten.”

C
raig B

arton (2018)



Ter afsluiting...



Toegevoegde links n.a.v. de bijeenkom
st

B
log van C

raig B
arton over diagnostische vragen: 

https://m
edium

.com
/eedi/w

hat-is-a-diagnostic-question-13bb85c64062

B
log over gebruik van rubrics (gevaren van):

https://w
w

w
.scienceguide.nl/2020/02/een-scriptiebeoordeling-past-niet-in-een-schem

a/?fbclid=Iw
A
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B
oek tip:

R
esponsive teaching - H

arry Fletcher W
ood



M
odellen voor form

atief handelen
Volgende slides bevatten verschillende m

odellen die je tegen kunt kom
en als je 

gaat zoeken naar form
atief toetsen / evalueren / handelen.

E
r zit natuurlijk een rode draad in, m

aar ze hebben ook (nuance~) verschillen. D
at 

m
aakt dat je vanuit verschillende perspectieven naar het form

atieve leerproces 
kunt kijken, en daardoor ook andere dingen kunt zien!



H
et schem

a van D
ylan W

iliam
:



W
aar te beginnen?



D
e cyclus van G

uliker &
 B

aartm
an



M
odel: D

e 5 interactiestappen voor leren



Feedback loop




