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Programma

• Aftrap & introductie 

• Complexiteit van samenwerken
• Subgroepen

• Introductie op 5 condities voor kansrijke 
samenwerking

• Aan de slag met reflectie-instrument
• Subgroepen

• Afsluiting
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Complexiteit van samenwerken

Kernvraag: wat maakt samenwerken met 
andere organisaties vaak zo uitdagend? 
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5 condities voor kansrijke 
samenwerking
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Aan de slag met een reflectie-
instrument
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